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 ЗАГАЛЬНА ІНФОРМАЦІЯ ПРО ЗАКЛАД
ОСВІТИ ТА СТРАТЕГІЯ РОЗВИТКУ

У 2025/2026 навчальному році
діяльність ліцею була спрямована на
реалізацію державної політики у
сфері освіти, забезпечення рівного
доступу дітей до якісної освіти,

створення безпечного, інклюзивного
та цифрового освітнього середовища.



Місія ліцею:
 Формування цілісної, всебічно
розвиненої, критично мислячої
особистості, здатної до
самореалізації в сучасному
суспільстві на засадах цінностей
Нової української школи (НУШ).



Впровадження реформи «Нова українська
школа» на рівні базової середньої освіти.

Модернізація матеріально-техничної бази та
підвищення енергоефективності будівлі

ліцею.

Розвиток педагогічного партнерства та
підвищення професійної компетентності

вчителів.

Формування безпечного та психологічно
комфортного середовища для всіх учасників

освітнього процесу.

Ключові пріоритети
року:



КАДРОВИЙ ПОТЕНЦІАЛ ТА
ПЕДАГОГІЧНЕ ПАРТНЕРСТВО

Ефективність освітнього процесу безпосередньо
залежить від професіоналізму педагогічного колективу.

Протягом року було укладено та систематизовано повне
портфоліо педагогічних працівників ліцею, що дало
змогу чітко відстежувати динаміку професійного

зростання вчителів.



Робота в умовах НУШ та підвищення кваліфікації
Колектив ліцею активно реалізує завдання компетентнісного

навчання. 

Особлива увага приділялася розвитку в учнів наскрізних
умінь: критичного мислення, цифрової грамотності, а також

комунікативних та соціальних компетентностей.

Педагоги ліцею пройшли планові курси підвищення
кваліфікації, брали участь у всеукраїнських та регіональних
вебінарах, присвячених діяльнісному підходу в навчанні.
Впровадження принципів педагогічного партнерства
(рівноправна взаємодія «учитель – учень – батьки»)
дозволило значно знизити рівень тривожності серед
здобувачів освіти та покращити мікроклімат у класах.



 Профіль освітнього
закладу (2025/2026н.р.)

Кількість учнів: 622 

Адреса: м. Стрий,

 вул. Коперника, 1. 



 Профіль освітнього
закладу (2025/2026н.р.)

 Стрийський ліцей № 6 Стрийської міської ради Стрийського району Львівської
області забезпечений працівниками у кількості, що відповідає Типовим штатним

нормативам.

 У ліцеї працює 50 педагогічних працівників. 

Усі педагогічні працівники мають вищу освіту:

 26 вчителів - спеціаліст вищої категорії;
 3 – спеціаліст першої категорії;

 7 – спеціаліст другої категорії;
 3 – спеціаліст;

          11 - асистентів вчителя.

 Серед них звання «старший вчитель» мають 14 педагогів, «учитель-методист» - 1.



 Профіль освітнього
закладу (2025/2026н.р.)

В ліцеї також працює психолог, педагог-організатор, бібліотекар. Крім того,  для
проведення корекційно-розвиткових занять з учням з ООП в ліцеї працює вчитель-

дефектолог, вчитель-логопед та вчитель –реабілітолог.
 13 працівників молодшого обслуговуючого персоналу постійно і 4 сезонні

працівники під час опалювального сезону безпосередньо задіяні для організації
освітнього процесу згідно затвердженої Освітньої програми. 



Місія Стрийського ліцею №6

Створення безпечного та надихаючого
освітнього простору, де кожна дитина може
розкрити свій унікальний потенціал, здобути
якісні знання та сформуватися як свідомий

громадянин України, здатний до самореалізації
в динамічному світі.



Місія Стрийського ліцею №6

Ключові вектори
Дитиноцентризм: Фокус на потребах та здібностях

кожного учня.

Якість освіти: Надання знань, що відповідають
сучасним стандартам та вимогам життя.

Ціннісний орієнтир: Виховання на засадах гідності,
патріотизму та взаємоповаги.



Постійне оновлення матеріально-

технічної  бази

 Впровадження програмного
забезпечення  систем управління

навчанням та інтерактивних технологій.

НУШ
 Реалізація стандартів НУШ у базовій

школі.

Моя мета як керівника —

створення безпечного, сучасного та
відкритого освітнього простору, де
кожен учень може реалізувати свій
потенціал, а вчитель — професійно

зростати.

Створення комфортного та
безпечного освітнього

середовища



Матеріально-технічна база

 Школа є комплексом споруд, до якого входять 2 навчальні корпуси, площа яких становить –
 2580,1  м .2

 Для забезпечення освітнього процесу школі створена належна матеріально - технічна.
 У школі освітній процес здійснюється в 29 навчальних кабінетах.
 У навчальних кабінетах природничого циклу встановлено: 

 5  інтерактивних панелей, 1 мультимедійних проектора;
- у суспільно-гуманітарних – 1 інтерактивна панель7мультимедійних проектори, 1 телевізор.

ü математичні кабінети обладнання 3інтеративними панелями
- у початковій школі інтерактивна дошка 1 та 3 мультимедійних проектора з ноутбуками та 1

телевізор;
 5 принтерів;

-у навчальних кабінетах інформатики наявні 2 інтерактивні дошки, 14 комп’ютерних місць для
учнів.

 Забезпечений доступ до глобальної мережі Internet та Wi-Fi.
Бібліотечний фонд закладу освіти складає 18009 книг, брошур, журналів, з них – 10299

підручники
У закладі наявна їдальня (69 посадочних місць), спортивний зал



Оновлення кабінету біології



Оновлення кабінету біології



Допомагаємо ЗСУ
Ярмарок

НЕЗЛАМНОСТІ





У День волонтера та напередодні Дня Збройних сил України, голова громади Олег
Канівець відзначив нагрудним знаком  значок «Волонтер»  Стрийський ліцей №6



Пам’ятаємо з вдячністю 



 «Коли вчитель перестає бути учнем, він
перестає бути вчителем. Ми — завжди в русі»



Підвищення кваліфікації



Плани евакуації та
розміщення учнів



с

Відповідно до підпункту 3 пункту 84 Ліцензійних умов
провадження освітньої діяльності, затверджених

постановою Кабінету Міністрів України від 30 грудня
2015 року №1187 (із змінами, внесеними згідно з
постановами КМУ №347 від 10.05.2018, №180 від

13.03.2020, №381 від 24.03.2021), Стрийський ліцей № 6
Стрийської міської ради Стрийського району

Львівської області забезпечує належне матеріально-
технічне, навчально-методичне та інформаційне

забезпечення освітньої діяльності. 
Це створює умови для досягнення здобувачами освіти

результатів навчання, передбачених відповідним
Державним стандартом початкової , базової та

профільної  освіти.
Заклад забезпечує безпеку життєдіяльності учасників

освітнього процесу, охорону праці та виконує свої
повноваження спільно з управлінням освіти
Стрийської міської ради Стрийського району

Львівської області, який є розпорядником коштів.
 

Ліцензування Стрийського ліцею №6



Усі етапи капітального ремонту,
 фінансування та закупівлі були офіційно

внесені та відображені в державній
цифровій екосистемі DREAM та ЄДЕССБ

(Електронна система у сфері будівництва),
що гарантує 100% прозорість та підзвітність

використання бюджетних і залучених
коштів.

Цифровізація управління інфраструктурою

АІКОМ
Програмно-апаратний комплекс «Автоматизований інформаційний комплекс освітнього менеджменту» (ПАК «АІКОМ») – система класу EMIS (Education

Management Information System, електронна система управління освітою), яка призначена для обробки державних електронних інформаційних ресурсів та
персональних даних у сфері освіти в рамках єдиного інтегрованого середовища.

2 грудня 2021 року Кабінет Міністрів України затвердив постановою № 1255 Положення про програмно-апаратний комплекс “Автоматизований
інформаційний комплекс освітнього менеджменту”. З текстом постанови КМУ від 02.12.2021 № 1255 можна ознайомитись за посиланням. 

Основна мета – забезпечення переходу до електронного документообігу (звітність, комунікація, сповіщення, опитування, голосування, оперативні збори
даних) та оптимізація даних бізнес-процесів у сфері дошкільної, загальної середньої, позашкільної та професійної (професійно-технічної) освіти та
управлінь освітою місцевого та обласного рівнів (створення відповідних модулів в ПАК «АІКОМ»), що дасть змогу суттєво підвищити достовірність

освітньої статистичної та адміністративної інформації та покращити на цій основі якість управлінських рішень, зокрема щодо розподілу коштів освітньої
субвенції та інших бюджетних коштів для фінансування освіти, забезпечує передумови для відмови від паперових документів в рамках загальної

дебюрократизації.
Завдяки цій системі ми зможемо забезпечити електронний документообіг у закладах загальної середньої освіти, цифровізувати процеси зарахування,

відрахування та переведення учнів та реалізувати на базі АІКОМ багато інших проектів, що спростить та автоматизує роботу освітян. 

https://aikom.iea.gov.ua/
https://cutt.ly/dYp9h8o


с

Протягом року в ліцеї успішно
проведено низку масштабних

інтегрованих заходів.
 Ключовим із них став День

цивільного захисту (квітень 2026 р.).
У межах цього дня було проведено

інтегровані уроки, які об'єднали
біологію (надання першої

домедичної допомоги, вплив стресу
на організм), історію (аналіз

історичних аспектів безпеки) та
практичні безпекові інструктажі. Це

дозволило учням комплексно
засвоїти алгоритми дій у
надзвичайних ситуаціях.

Позакласна робота та інтегровані
заходи



с



Християнська етика (курс за вибором для учнів 5 – 9 класів)
Вчитель – Яців Н. М.

Навчальна програма курсу за вибором «Основи християнської
етики 1 – 11 класи», для закладів загальної середньої освіти
(автори: Сохань Г. С., Гусаков І. М., Гусак М. Є., Пономарьова

М. С., Кушнір І. М.)
 Гурток «Берегиня»
(керівник гуртка Яців Н. М.)
Модельна навчальна програма
«ДУХОВНІСТЬ І МОРАЛЬ В ЖИТТІ
ЛЮДИНИ І СУСПІЛЬСТВА»
для 5–6 класів
закладів загальної середньої освіти
(автори Жуковський В. М., Сіданіч І. Л.,
Грищук Д. Г., Губеня І. І., Лахман Н. М.)

1 «Під небом Покрови» (5 -6 ті класи)
2 « Молюся за тебе, мій ЗАХИСНИКУ» (5 – Б кл.)
3 Майстерка із виготовлення вервиці «Вервиця серця» (6-7 мі
класи)
4 «Мільйон дітей моляться на вервиці» (світова ініціатива)
(учнівський та педагогічний колектив)
5 « Цінності, які формують майбутнє» - зустріч із капеланом
о. Юрієм Лесишином (7 - мі класи)
6 Участь у різдвяному вертепі «Вертеп сили і віри» (5 – Б кл.)
7 Відеопривітання із Старим Новим Роком « Засіваєм на
добро» (8 - мі класи)
8 «Щедрик вгості завітав» 
(щедрування 6 – А кл.)
9 Майстерка із виготовлення Стрітенської свічки «Світло
Стрітення: народження свічки» (5 – В кл.)
10 «Духовна спадщина Кобзаря» (8 – мі кл.)
11 «Відверто про важливе» - зустріч - бесіда учнів 9 – А кл. із
о. Михайлом Глов’яком 
12 «Хресна дорога устами дітей» - за участь учнівського та
педагогічного колективів ліцею
13 Участь у онлайн вікторинах до річниці війни і
шевченківських днів « Стежками Кобзаря»
14 «Стендовий простір ідей» - оформлення стендів зі
здобувачами ліцею до;

 Дня рідної мови 
Шевченківських днів
Дня ЗСУ
Різдва
Дня св.Миколая



підтримуємо традиції



№ Назва гуртка
 

К – ть 
годин День проведення Час проведення

Місце
проведення

1 Євроклуб 1 Понеділок 15.05 – 15.50 Каб. №10а
 

2 Шахи 3 Середа
П’ятниця

15.05– 15.50
13.25 – 14.10
14.15 – 15.00

Каб. № 1

3 6 Понеділок Четвер 
 

15.05 – 17.20
15.05 – 17.20

Тир, спорт. зал,
спорт.майданчик

4 Школа лідерства 
« Лідер»

2 Понеділок
Середа

15.05 – 15.50
15.05 – 15.50

Каб. № 20

5
Хореографічний «
Грація»
 

5

Середа 
1 гр. (2 кл.) 
2 гр. (5 кл.) 
 
П’ятниця
3 гр. (1 кл.)
Вівторок
4 гр. (3кл..)

 
13:25-14:05
14:15-15:00
15:05-15:50
 
12.30 – 13.05
 
13.25 – 14.05

Малий спортивний зал
 
 

6
«Створюємо і
фантазуємо» 2

Вівторок
П’ятниця
 

15.05- 15.50
15.05- 15.50
 

Каб. № 27

7
Спортивний 
«Граємо -
перемагаємо»

3
Понеділок
Середа
П’ятниця

15.05 – 15.50
15.05 – 15.50
15.05 – 15.50

Спортивний зал

8 Вокальний
«Сузір’я» 1 Середа 15.05 – 15.50 Актовий зал/ 

Каб. №23 

9
Образотворче
мистецтво
«Веселкові фантазії»

2 Вівторок Iгрупа
II група

 
13.25-14.05
14.15- 14.55

Каб.№ 13

10 «Берегиня» 2 Четвер 14.15 -15.00
15.05 – 15.50 Каб. № 10і





Команда Стрийського ліцею № 6 — рій «Єдність»
— гідно представила наш заклад освіти  у І етапі

Всеукраїнської дитячо-юнацької військово-
патріотичної гри «Сокіл» («Джура») та виборола

почесне ІІІ місце! 🇺🇦
    Учасники рою  Марта Сепик, Данило Федишин,

Яна Озерянська, Максим Василик, Марія Сенів,
Марія Павлик, Матвій Головко, Ліля Косаренко
продемонстрували витримку, організованість і

злагодженість дій, що стали запорукою успішного
виступу.

  















Трансформація мережі закладів освіти Стрийської
громади — це комплексна реформа, спрямована на
поділ шкіл на початкові, гімназії та профільні ліцеї

(відповідно до вимог Закону України «Про повну
загальну середню освіту»). Стрий став однією з
перших і найуспішніших громад в Україні, яка

впроваджує ці зміни.

Стрийський академічний ліцей імені Андрія Корчака розпочав впровадження
профільного навчання у старших класах  та ліцей “ Гімназія ім. Андрея

Шептицького”



 ВЗАЄМОДІЯ З ГРОМАДОЮ 
ТА ПУБЛІЧНІСТЬ ЗА КЛАДУ

Адміністрація ліцею забезпечує повну відкритість своєї діяльності.
Уся ключова інформація, оголошення, нормативні документи, звіти
та новини про життя ліцею оперативно публікуються на офіційному

вебсайті закладу: 
🔗 http://stryi-shkola6.com.ua/

Висловлюю щиру вдячність Стрийській міській раді, управлінню
освіти ,  нашому трудовому колективу, батькам та партнерам за

підтримку закладу в цей складний, але продуктивний навчальний
рік. Разом ми робимо ліцей безпечним, сучасним та комфортним

для майбутнього наших дітей!





Разом будуємо школу, в якій хочеться навчатися !



Дякую за увагу
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